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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1.

1. Szkota Podstawowa im. Stefana Kardynala Wyszynskiego jest publiczng Szkota

Podstawowa.

2. W Szkole organizowane sa Oddziaty Przedszkolne.
3. Siedziba szkoty jest budynek zlokalizowany w Stadnikach, Stadniki 148, 32 - 410

Dobczyce.

4. Do obwodu Szkoty nalezy: Kedzierzynka, Skrzynka, Stadniki.

§2.
1. Organem Prowadzacym Szkot¢ jest gmina Dobczyce z siedzibg w Dobczycach, ul.
Rynek 26.
§3.
1.  Tlekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okre$lenia o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowg im. Stefana Kardynata
Wyszynskiego;

2) Organie Prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Dobczyce;

3) Dyrektorze Szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowe;j
im. Stefana Kardynata Wyszynskiego;

4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli Szkoty
Podstawowej im. Stefana Kardynata Wyszynskiego;

5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczennice i uczniow Szkoty Podstawowej
im. Stefana Kardynata Wyszynskiego;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw i opiekunow prawnych
uczennic 1 ucznidbw Szkoty Podstawowej im. Stefana Kardynala
Wyszynskiego;

7) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej im. Stefana Kardynata Wyszynskiego;

8) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski

Szkoty Podstawowej im. Stefana Kardynata Wyszynskiego;
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9)

radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Rodzicéw Szkoty

Podstawowej im. Stefana Kardynata Wyszynskiego;

10) dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ Dziennik Vulcan;

11) ustawie — Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 14

grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900);

12) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7

wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 2230).

Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§ 4.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa, w szczegdlnosci z ustawy —

Prawo oswiatowe 1 Ustawy o systemie oswiaty.

§5.

1. Szkota w szczegolnosci realizuje ponizsze cele:

1)

2)

3)

4)

5)

edukacja, w tym ksztalcenie i wychowanie ucznidw, w tym udzielanie im
pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1 organizowanie opieki nad uczniami
z niepetnosprawnosciami;

ksztalttowanie 1 rozwijanie wsrdd ucznidow kompetencji wspierajacych
wszechstronny rozwo6j cztowieka 1 zapewniajacych przygotowanie do zycia we
wspotczesnym $swiecie;

upowszechnianie wsrdéd ucznidw wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w
tym klimatycznej), prawnej 1 seksualnej;

ksztattowanie wsrdd uczniéw postaw prodemokratycznych oraz zachecanie ich
do brania aktywnego udzialu w Zzyciu spoleczno-politycznym panstwa i
regionu;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowe;j,

etnicznej, jezykowej i religijnej;
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6) upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz
promowaniu ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i

psychicznym.

§ 6.
1. Cele, o ktorych mowa w paragrafie poprzedzajacym, Szkota realizuje w szczego6lnosci
poprzez nastepujace zadania:

1) organizacj¢ obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) tworzenie warunkow do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego
ucznia;

3) stosowanie metod wspierajacych efektywne uczenie sig;

4) ksztaltowanie wséréd uczniow umiejgtnosci w  zakresie: komunikacji
interpersonalnej, wspolpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania
wlasnego rozwoju, ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje decyzje 1 wybory;

5) nauczanie i prace oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spolecznosci
szkolnej;

6) organizowanie wycieczek, spotkan 1 wydarzen;

7) wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, samorzagdowymi, rzadowymi

1 innymi, w tym zrzeszeniami nieformalnymi;

8) opracowywanie i wdrazanie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

Rozdzial 111
Organy szkoly
§7.
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Samorzad Uczniowski;
3) Rada Pedagogiczna;
4) Rada Rodzicow.
§8.
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1.

Dyrektor Szkoty realizuje zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz w

szczegblnoscei:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

kieruje Szkota, organizuje jej prace 1 odpowiada za jej prawidlowe
funkcjonowanie zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa o§wiatowego;
sprawuje nadzor pedagogiczny, monitoruje i ocenia jako$¢ pracy nauczycieli,
wspiera ich rozw6j zawodowy oraz dba o realizacj¢ podstawy programowej;
zarzadza kadrg pedagogiczng 1 administracyjng, zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli
oraz innych pracownikéw Szkoty, okresla zakres ich obowigzkow 1 motywuje
do rozwoju zawodowego;

tworzy bezpieczne i sprzyjajace nauce warunki, odpowiada za zapewnienie
bezpieczenstwa uczniom 1 pracownikom oraz organizacj¢ przestrzeni
edukacyjnej zgodnie z zasadami BHP;

co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych

i higienicznych warunkéw korzystania z obiektow nalezacych do Szkoty, w
tym bezpiecznych 1 higienicznych warunkow nauki, oraz okresla kierunki ich
poprawy;

wspotpracuje z organami Szkoly i $rodowiskiem lokalnym, w tym z Rada
Pedagogiczng, Rada Rodzicéw, Samorzadem Uczniowskim oraz innymi
instytucjami wspierajacymi dziatalno$¢ Szkoty;

wspotpracuje z pielggniarkg szkolng, sprawujaca profilaktyczng opieke
zdrowotng nad dzie¢mi 1 mlodziezg oraz rodzicami w przypadku wystapienia
probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury
organizacyjne postepowania;

zarzadza finansami Szkoty, dba o prawidlowe gospodarowanie s$rodkami
finansowymi oraz pozyskiwanie dodatkowych funduszy na jej rozwoj;
prowadzi dokumentacj¢ szkolna, nadzoruje prowadzenie dokumentacji,
pedagogicznej, kadrowej 1 administracyjnej zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa;

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie

ksztalcenia specjalnego ucznia;

11) realizuje polityke wychowawczg i profilaktyczna, dba o ksztalttowanie postaw

ucznidow  zgodnych z wartosciami Szkoly oraz realizacj¢ dziatan

profilaktycznych w zakresie bezpieczenstwa i zdrowia;
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12) reprezentuje Szkot¢ na zewnatrz, dziala w jej imieniu w kontaktach
z instytucjami samorzadowymi, o$wiatowymi oraz innymi podmiotami
wspierajagcymi jej dziatalnos¢;

13) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

14)inicjuje 1 wspiera innowacje pedagogiczne, promuje nowoczesne metody
nauczania, wdraza innowacyjne rozwigzania edukacyjne oraz wspiera rozwoj
nowoczesnych technologii w Szkole;

15) sporzadza i1 publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej Szkoty w formie
ogdlnodostepnej ujednolicone teksty Statutu Szkoty, Regulaminu Samorzadu
Uczniowskiego, Regulaminu  Rady Rodzicow, Regulaminu Rady
Pedagogicznej;

16) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegolnych.

§9.

1. Samorzad Uczniowski realizuje kompetencje wynikajace z przepisow prawa oraz
w szczegolnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ uczniom;
2) proponuje rozwigzania majace na celu poprawe jakosci pracy Szkoty;
3) przeprowadza wybory do Samorzadu Uczniowskiego;
4) wybiera opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;
5) reprezentuje uczniéw i dba o ich prawa
6) wspotpracuje z Dyrektorem, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow;
7) organizuje inicjatywy kulturalne, spoteczne i charytatywne;
8) zglasza propozycje i uwagi dotyczace funkcjonowania Szkoty.
2. Samorzad Uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
3. Opieke¢ nad dziataniami Samorzadu Uczniowskiego sprawuje Opiekun Samorzadu
Uczniowskiego.
§ 10.
1. Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa oraz
w szczegolnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ i1 wszechstronnego rozwoju
uczniom 1 pracy nauczycielom;
2) wspiera rzetelng realizacj¢ programdéw nauczania oparta o formulowanie

wymagan edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia;
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3)

4)

S)

6)

7)

8)

9)

podejmuje uchwaty w sprawach klasyfikacji i promocji uczniéw oraz w innych
sprawach przewidzianych w przepisach prawa;

opiniuje organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
1 dodatkowych;

analizuje 1 ocenia wyniki nauczania, wychowania i opieki oraz przedstawia
whnioski do dalszej pracy;

zatwierdza Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoly oraz opiniuje
programy nauczania;

ustala sposoby doskonalenia zawodowego nauczycieli 1 wspoOtpracuje

z Dyrektorem w zakresie rozwoju Szkoty;

opiniuje wnioski Dyrektora dotyczace przyznawania nauczycielom nagrod,
wyrodznien i kar;

wystepuje z wnioskami dotyczacymi innowacji pedagogicznych oraz innych

inicjatyw edukacyjnych.

§ 11.

1. Rada Rodzicow realizuje zadania i kompetencje wynikajace z przepisOw prawa oraz

w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)
4)

S)

6)
7)

8)
9

wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom

1 pracy nauczycielom;

wyraza opinie 1 wnioskuje do Dyrektora Szkoty i Organu Prowadzacego we
wszystkich sprawach zwigzanych z dzialalnoscig Szkoty;

wspiera dziatalnos$¢ statutowg Szkoty i wspodtpracuje z jej organami;

opiniuje Program Wychowawczo-Profilaktyczny oraz inne dokumenty
dotyczace uczniow;

moze wystgpowaé do Dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami
dotyczacymi spraw Szkoty;

wspiera inicjatywy edukacyjne, kulturalne 1 opiekuncze na rzecz uczniow;
wyraza opini¢ w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty, w tym

w zakresie finanséw 1 organizacji zaje¢ dodatkowych;

gromadzi fundusze na potrzeby Szkoty i okresla zasady ich wydatkowania;
deleguje przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora

Szkoty.
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§12.

1. Organy, o ktorych mowa w § 7, wspodldziataja ze sobg poprzez biezace informowanie
pozostatych organéw o swojej dziatalnosci 1 jej planowanych kierunkach.

2. Poszczego6lne organy moga zglasza¢ pozostatym organom swoje wnioski 1 uwagi co
do prowadzonej przez nich dziatalnos$ci. Organ powinien ustosunkowaé si¢ do
zgloszonych uwag bez zbg¢dnej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 14 dni.

3. Organy moga organizowa¢ wspolne narady 1 konsultacje.

4. Koordynacjg wspolpracy organow zajmuje si¢ dyrektor szkoty.

§13.

1. Spory pomigdzy organami rozwigzuje Dyrektor Szkoty, o ile nie jest strong sporu.

2. Spory, w ktorych strong jest Dyrektor Szkoty, rozwigzuje Organ Prowadzacy.

3. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy
pozostajace w sporze porozumiaty si¢ miedzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie
jest mozliwe, powinien rozstrzygna¢ spér przy zachowaniu dalece idacej
bezstronnosci
1 obiektywnosci, a takze z uwzglednieniem interesOw organOw pozostajacych w

sporze.

Rozdzial IV

Organizacja pracy szkoly

§ 14.
1. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:
1) arkusz organizacji szkoty;
2) plan finansowy szkoty;
3) plan pracy szkoty;
4) tygodniowy rozktad zajec;

5) przydzial czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

§ 15.

1. Dzialalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:
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1) Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania oraz Podrecznikow (z tym ze dobor
podrecznikéw nie jest obowigzkowy), ktory uwzgledniajac wymiar
wychowawczy, obejmuje calo$¢ dziatan szkoly z punktu widzenia
dydaktycznego;

2) Program Wychowawczo-Profilaktyczny, ktéry opisuje w sposdb calo$ciowy
wszystkie tresci i dzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym,

realizowane przez wszystkich nauczycieli.

§ 16.
1. Szkota prowadzi dzialalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez organizacje:
1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z jezyka niemieckiego;
3) zaje¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw z niepelnosprawnos$ciami;
4) zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajec¢ rozwijajacych zainteresowania i1 uzdolnienia 1 uczniow,
w szczegolnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;
6) zaj¢¢ z doradztwa zawodowego;
7) zajec etyki i religii;

8) zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

§17.
W Szkole dziataja:
1. Oddziaty ogoélnodostepne;
1) oddziaty szkolne,
2) oddzialy przedszkolne.
2. Oddziaty, o ktorych mowa w ust. 1, sg organizowane i funkcjonuja zgodnie z

odrebnymi przepisami ich dotyczacymi.

§ 18.
1. Szkota zapewnia mozliwo$¢ wolontariatu uczniéw przez caty rok szkolny.
2. Szkota wspiera dziatlania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegolnosci
poprzez:
1) informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcow o dziataniach

mozliwych do podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;
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2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;

3) wyznaczanie przez dyrektora szkoly nauczyciela sprawujacego opieke nad
danymi dzialaniami w ramach wolontariatu — na wniosek zainteresowanych
uczniow;

4) udostgpnianie (w miar¢ mozliwosci) pomieszczen szkolnych na dzialania

prowadzone przez uczniow w ramach wolontariatu.

§ 19.

W Szkole udziela si¢ opieki i pomocy uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych

lub losowych jest potrzebne wsparcie, poprzez:

1.
2.
3.

realizacj¢ zadan wychowawcy klasy;

dziatalno$¢ psychologa, pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, logopedy;
podejmowanie inicjatyw charytatywnych;

kierowanie wnioskéw do instytucji zewnetrznych, ktorych celem z mocy prawa jest

wspieranie Szkoty w jej dzialalno$ci oraz pomoc rodzinie.

§ 20.
Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy wedlug biezacego
zapotrzebowania zglaszanego przez organy Szkoty, nauczycieli, rodzicow Ilub
uczniow.

Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.

§ 21.

Szkota na biezgco wspoéldziata rowniez z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,

opieki i1 profilaktyki w szczego6lno$ci poprzez: staty kontakt z rodzicami, zebrania rodzicow,

konsultacje dla rodzicow.

§ 22.

Szkota wspodtdziala ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci

innowacyjnej wedlug biezaco rozpoznawanych zainteresowania i potrzeb uczniéw

1 nauczycieli.

§ 23.
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W Szkole funkcjonuje stotowka szkolna.

1.
2.
3.

Stotéwka dziata w dni nauki szkolnej w godzinach od 12.00 do 13.00.

Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

Stotowka zapewnia uczniom jeden odptatny goracy positek w ciggu dnia.

W celu umozliwienia uczniom skorzystania z positku, o ktorym mowa w ust. 3,
Dyrektor Szkoty, ustalajac dtugos$¢ przerw migdzylekcyjnych, wyznacza co najmnie;j

dwie przerwy, ktorych czas trwania wynosi co najmniej 15 minut.

Rozdzial V

Organizacja zaje¢¢ edukacyjnych

§ 24.

. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami dotyczacymi

organizacji roku szkolnego.

Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ od poniedziatku do piagtku i realizowane sg w formie
stacjonarnej, chyba ze z odrebnych przepisoéw wynika obowigzek realizacji zajec
edukacyjnych za pomoca metod i technik porozumiewania si¢ na odleglo$¢ (nauczanie

zdalne).

. Zajegcia edukacyjne odbywaja si¢ w salach lekcyjnych, pracowniach 1 w sali

gimnastycznej.

Zajecia edukacyjne mogg si¢ tez odbywaé w innych miejscach, niz wskazano w ust. 2,
w szczegblnosci w placéwkach kulturalno-o§wiatowych, na otwartych boiskach

1 placach, w parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do

organizacji w nich konkretnych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 25.

. Nauczanie zdalne odbywa si¢ wedlug zasad wynikajacych z przepisow prawa,

z uwzglednieniem postanowien niniejszego paragrafu.

Nauczyciele do realizacji zaj¢¢ w formie nauczania zdalnego wykorzystuja ponizsze
narzgdzia informatyczne 1 technologie informacyjno-komunikacyjne, ktoére shuza
réwniez do przekazywania uczniom materialow niezbednych do realizacji tych zajec:

1) platformy nauczania zdalnego: MS Teams;
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2)

dziennik elektroniczny.

3. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach realizowanych

w formie nauczania zdalnego:

1))

2)

3)

4)

S)

szkola korzysta tylko =z urzadzen informatycznych 1 technologii
informacyjno-komunikacyjnych, ktére gwarantuja bezpieczenstwo danych ich
uzytkownikow;

uczniowie przed przystagpieniem do korzystania z danego narzedzia
informatycznego lub danej technologii informacyjno-komunikacyjnej musza
zosta¢ w zrozumiatej formie zapoznani przez nauczyciela z zasadami obstugi
danego narzedzia lub danej technologii, a takze odno$nymi wymogami
bezpieczenstwa, w tym cyberbezpieczenstwa;

uczniowie najpozniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku
szkolnym s3 zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania
urzadzen 1 technologii informatycznych, higieny cyfrowej, pracy =z
komputerem;

nauczyciele, realizujac zajecia w formie nauczania zdalnego, organizujg to
nauczanie w sposob, ktory nie wymaga od uczniow ciagtego korzystania

z monitorow ekranowych;

wychowawca oddziatu koordynuje, pod nadzorem dyrektora szkoty, realizacjg
zaje¢ w formie nauczania zdalnego, w szczegdlnosci dbajac o przestrzeganie
zasad dotyczacych bezpieczenstwa i higieny ksztalcenia podczas nauczania
zdalnego i nadzorujac, by w jego oddziale ksztalcenie z uzyciem monitorow

ekranowych i bez ich uzycia odbywalo si¢ przemiennie.

4. Uczniowie potwierdzaja uczestnictwo w zajeciach realizowanych w formie nauczania

zdalnego w jeden z ponizszych sposobow:

1)

2)
3)

wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzedzia lub
technologii, o ktorych mowa w ust. 2;

wypowiedz gltosowa;

wystanie wiadomosci elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny lub poczte
elektroniczng — z tym zastrzezeniem, ze nie mozna wymagaé¢ od ucznidw
uruchomienia przekazu audio-wideo w celu potwierdzenia uczestnictwa

w zajeciach.

§ 26.
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1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Pierwszy okres zaczyna si¢ z poczatkiem
nowego roku szkolnego i trwa do ostatniego dnia stycznia. Drugi okres rozpoczyna si¢
z pierwszym dniem lutego 1 konczy z dniem zakofczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

2. Klasyfikacji $rdédrocznej dokonuje si¢ w ostatnim tygodniu pierwszego okresu lub

wczesniej, jesli w tym okresie przypadaja ferie zimowe.

§ 27.
1. Nauczyciele prowadza dokumentacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
2. Nauczyciele sg zobowigzani do odnotowywania we wtasciwej dokumentacji spdznien

uczniéw na dane zajecia.

Rozdzial VI

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 28.
W Szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego koordynacja
zajmuje si¢ nauczyciel realizujacy zajgcia z doradztwa zawodowego we wspotpracy

z pedagogami 1 wychowawcami klas.

§ 29.
1. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego Szkotla:
1) organizuje zajecia orientacji zawodowej dla uczniow klas I-VI;
2) prowadzi zaj¢cia z doradztwa zawodowego dla uczniéw klas VII-VIII co
najmniej w wymiarze okreslonym odrgbnymi przepisami;
3) wspolpracuje w szczeg6lnosci z innymi instytucjami zewnetrznymi, ktorych
celem jest przygotowanie miodziezy do podjecia trafnych decyzji o dalszym

ksztalceniu 1 aktywnosci zawodowe;.
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1.

Rozdzial VII

Organizacja biblioteki i Swietlicy

§ 30.
W szkole dziata biblioteka. Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
Biblioteka jest czynna zgodnie z harmonogramem w roku szkolnym. Godziny pracy
biblioteki ustala Dyrektor Szkoty, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajgc
w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbiorow uczniom i pracownikom Szkoty
podczas zaje¢¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
Biblioteka wspolpracuje z uczniami, nauczycielami i1 rodzicami oraz innymi
bibliotekami poprzez:
1) organizowanie konkursow czytelniczych;
2) prowadzenie edukacji czytelniczej 1 medialnej;
3) podejmowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa
1 spoteczna;
4) rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie u uczniow
nawyku czytania i uczenia sig¢;
5) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa

w szczegblnosci w szkole.

§31
W Szkole dziala $§wietlica zgodnie z harmonogramem w danym roku szkolnym oraz
regulaminem S$wietlicy, ktory opracowuje wychowawca $wietlicy 1 zatwierdza
Dyrektor Szkoty.
Biezaca prace $wietlicy organizuje 1 monitoruje wychowaweca $wietlicy
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, uwzgledniajac obowigzujace przepisy prawa.
Zajgcia w $wietlicy prowadza wychowawcy $wietlicy.
Swietlica dziata od poniedziatku do piatku wedtug harmonogramu adekwatnego
do tygodniowego planu zaje¢ lekcyjnych ustalanego w roku szkolnym (za wyjatkiem
dni ustawowo wolnych od pracy zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
w szczegoblnosci z uwzglednieniem rozporzadzenia o organizacji roku szkolnego).

Swietlica zapewnia uczniom:
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1) zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci i mtodziezy;

2) zajgcia rozwijajace zainteresowania uczniow;

3) zajecia wspierajace prawidtowy rozwoj fizyczny;

4) zajecia ruchowe na przyszkolnym placu zabaw przy sprzyjajacych warunkach
pogodowych;

5) mozliwo$¢ odrabiania lekcji dla chetnych uczniow.

Rozdzial VIII

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow Szkoly

§ 32.

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do potrzeb:
nauczyciela wspomagajacego, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistow, a takze
innych pracownikow, w tym pracownikow administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikow, o ktorych mowa
w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i1 innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.

1, oraz zasady ich wynagradzania okreslajg odrgbne przepisy.

§ 33.
1. Nauczyciele wykonuja swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego
Statutu oraz innych dokumentow obowigzujacych w Szkole.
2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi
dostosowanymi do potrzeb i mozliwos$ci ucznia;
2) realizacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;
3) dbatos¢ o bezpieczenstwo uczniéw i higieniczne warunki nauki,
4) stosowanie w pracy metod zapewniajacych efektywna nauke 1 efektywny
rozwoj ucznidéw oraz stale doksztalcanie si¢ w tym zakresie.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegoélnosci:
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1)

2)
3)

4)
S)

6)

7)

planowanie pracy wychowawczej w oparciu 0  program
Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty i indywidualne potrzeby uczniow;
realizacja zadan wynikajacych z programu pracy wychowawczej;

prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawcg zgodnie z potrzebami
ucznidow danego oddziatu;

dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia si¢ i rozwoju uczniow;

stwarzanie ~ warunkéw do budowania dobrych relacji na linii
uczen-nauczyciel-rodzic;

wspotpraca z doradca zawodowym oraz realizacja zadan wynikajacych
z funkcjonowania szkolnego systemu doradztwa zawodowego;

dbatos¢ o dokumentacj¢ przebiegu nauczania kazdego z uczniow klasy, w

ktorej pelni obowigzki wychowawcy

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

dbatos¢ o stan ksiegozbioru;
propagowanie czytelnictwa wsrod uczniow;
wdrazanie uczniow do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej

oceny 1 uzytecznosci.

§ 34.

1. W Szkole zatrudnia si¢ ponadto: pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego,

logopede, wychowawce §wietlicy, ktorzy wykonuja swoje zadania wynikajace

Z przepisOw prawa, niniejszego Statutu oraz innych dokumentéw obowiazujacych

w Szkole.

2. Do zadan pedagoga szkolnego i specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1))
2)
3)

4)

5)

rozpoznanie warunkow zycia i nauki uczniow;

pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji szkolnych i rodzinnych;
organizowanie, w miar¢ mozliwosci, wsparcia w nauce i funkcjonowaniu
spolecznym uczniom zagrozonym niepowodzeniem, drugorocznym i innym
wymagajacym takiego wsparcia;

wnioskowanie w uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty do wlasciwego sadu
rodzinnego w sprawach naruszania przepisow dotyczacych realizacji
obowiazku szkolnego, zaniedban srodowiskowych wobec ucznia itp.;
wspotpraca z doradcg zawodowym oraz realizacja zadan wynikajacych

z funkcjonowania szkolnego systemu doradztwa zawodowego;
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6)
7)

8)

9)

prowadzenie profilaktyki uzaleznien oraz promocji zdrowego stylu zycia’;
stala wspotpraca z organizacjami i instytucjami zainteresowanymi problemami
opieki, wychowania 1 edukacji mtodego cztowieka;

systematyczna wspotpraca z rodzicami, nauczycielami i innymi specjalistami
wspomagajacymi proces pomocy uczniom wymagajacym wsparcia w oparciu
o adekwatng do potrzeb diagnozg;

korygowanie w miar¢ mozliwosci wystepujacych zaburzen i1 prowadzenie

adekwatnych dzialan diagnozujacych, terapeutycznych, kompensacyjnych itp.

3. Do zadan psychologa nalezy w szczeg6lnos$ci:

1)

2)
3)

4)

S)

6)

7)

rozpoznanie przyczyn niepowodzen szkolnych oraz negatywnego zachowania
ucznia;

pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji szkolnych i rodzinnych;
wspotpraca w ramach szkolnego systemu doradztwa zawodowego i1 udzielanie
uczniom porad w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia i zawodu,
wspotpracg z rodzicami w zakresie zagadnien wychowawczych (wskazowki
zwigzane z zagadnieniami wychowawczymi, wskazanie odpowiedniej
literatury);

wspotpraca z nauczycielami i wychowawcami klas (zajecia integracyjne,
pomoc w rozwigzywaniu konfliktow klasowych);

wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, oddziatami terenowymi
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, Sadem itp., w sprawach dotyczacych
uczniéw Szkoty;

organizowaniem warsztatbw majacych na celu m.in. rozwoj umiejetnosci

radzenia sobie w trudnych sytuacjach, kreowanie postawy asertywne;j.

Rozdzial IX

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 35.

1. Nauczyciele na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym formutuja wymagania

edukacyjne niezb¢dne do otrzymania przez uczniéw poszczegdlnych srodrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych.
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2. Formulowanie wymagan edukacyjnych odbywa si¢ poprzez przygotowanie przez

nauczyciela Ogoélnych Wymagan Edukacyjnych na poszczeg6lne oceny.

§ 36.
1. Oceng zachowania ucznia ustala si¢ w oparciu o nastgpujace kryteria:

1) organizacja wlasnego procesu uczenia si¢ (np. planowanie pracy,
wypracowanie wlasnych metod uczenia si¢, umiejetno$¢ udzielania i
korzystania
Z pomocy/wsparcia);

2) przynalezno$¢ do szkolnej wspdlnoty (np. angazowanie si¢ w akcje
organizowane w szkole, znajomos$¢ tradycji szkoty 1 jej symboli, szacunek do
rowiesnikow i pracownikow szkoty, dbato$¢ o komunikacje z rowiesnikami
1 dorostymi opartg na szacunku);

3) dbato$¢ o zdrowie i bezpieczenstwo (postawa prozdrowotna, proekologiczna,
bezpieczne zachowania podczas lekcji, przerw, innych sytuacji szkolnych
1 pozaszkolnych, np. wycieczek);

4) Oceng z zachowania ustala wychowawca klasy uwzgledniajac obowigzujace

w tym zakresie przepisy prawa;

§ 37.
1. Ocenianie biezace polega na monitorowaniu pracy ucznia i udzielaniu mu informacji
o0 jego osiagnieciach edukacyjnych.
2. Ocenianie biezace realizuje si¢ przez:

1) ocen¢ slowng odnoszacg si¢ do dziatan 1 osiggni¢¢ ucznia oraz jego
zachowania 1 trudno$ci w procesie uczenia si¢, doceniania poprawnych
rozwigzan oraz udzielania mu pomocy i wsparcia w poszukiwaniu powodow
niepowodzen i niwelowaniu ich, oraz wypracowania warunkéw wspierajacych
efektywne uczenie si¢ 1 prac¢ nad sobg ucznia i wspierania ucznia w
planowaniu jego nauki;

2) oceng wyrazong w skali 1-6 poparta komentarzem nauczyciela .

3. W ramach oceniania biezgcego uczen jest wspierany i informowany o postepach
w procesie rozwoju intelektualnego, fizycznego, spotecznego i emocjonalnego przez

caly rok szkolny.
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Ocena biezaca moze by¢ wyrazona cyfra w skali okreslonej przepisami prawa lub

w formie zdania opisowego. Decyzj¢ w tej sprawie nauczyciel podejmuje
indywidualnie informujac o tym na poczatku roku szkolnego uczniow i ich rodzicow
w porozumieniu z wychowawca klasy.

. Nauczyciel dokonujacy oceny biezacej moze stosowac rozszerzenie zakresu skali ocen
wyrazonych cyfra dodajac plusy, minusy lub inne oznaczenia zrozumiate dla ucznia.
O przyjetym sposobie oceniania biezgcego nauczyciel informuje na poczatku roku

szkolnego uczniéw i ich rodzicow w porozumieniu z wychowawcg klasy.

§ 38.
Oceny biezace oraz klasyfikacyjne sg uzasadniane przez nauczyciela ustnie zawsze
przy ustaleniu oceny. Na wniosek ucznia lub rodzica uzasadnienie to powinno by¢

sporzadzone w formie pisemnej/elektronicznej.

§ 39.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane na biezaco uczniowi
ijego rodzicom.
Pozostala dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu
uczniowi 1 jego rodzicom przez nauczyciela na terenie szkoty w terminie dogodnym

dla kazdej ze stron i ustalonym przez nauczyciela lub Dyrektora Szkoty.

§ 40.

. Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele oraz wychowawca oddziatu informuja ucznia i1 jego rodzicéw o
przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

O przewidywane] negatywnej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
nalezy poinformowa¢ na trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogiczne;j.

Informacje, o ktorej mowa w ust. 1 1 2, przekazuje si¢ pisemnie lub za pomoca

dziennika elektronicznego.
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§ 41.

1. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz $rédroczna ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ na dwa dni przed $rodrocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej.

2. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ na dwa dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady

pedagogiczne;.

§ 42.

1. Ustalenie $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych polega na
dokonywanej przez nauczyciela ocenie osiggnietych przez ucznia efektow ksztatcenia.

2. Ustalenie $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania opiera si¢ na: ocenie
wychowawcy, samoocenie ucznia oraz otrzymanych od pozostalych nauczycieli
1 uczniow danego oddzialu informacjach zwrotnych dotyczacych zachowania
ocenianego ucznia.

3. W klasach IV - VIII $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa
ocenami wyrazonymi cyfra, srodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest oceng
wyrazong stlownie wedtug skali zgodnej z rozporzadzeniem. W klasach I-III szkoty

podstawowej sa to oceny opisowe.

§ 43.

1. Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ wedlug
zasad okreslonych w § 42 ust. 1. Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
odbywa si¢ wedlug zasad okreslonych w § 42 ust. 2.

2. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania sg ustalane wedlug skali okreslonej we wiasciwych przepisach, a w

klasach I-1II szkoly podstawowej sg to oceny opisowe.

§ 44.
Ustalenie $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ bez

odnoszenia si¢ do efektow uczenia si¢ osiggnigtych przez pozostatych uczniow.

§ 45.
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1. Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza niz ocena przewidywana,
o ktorej mowa w § 40 ust. 11 2.

2. Uzyskanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych jest mozliwe
dla kazdego ucznia, ktory wyrazi takg chec¢ 1 odbywa si¢ w drodze rozmowy ucznia
z nauczycielem nad poziomem speilnienia przez ucznia kryteriow na oceng
przewidywana i1 wyzsza, ktéra ma by¢ uzupeliona wykonaniem przez ucznia

wskazanych przez nauczyciela zadan.

§ 46.
Postanowienia niniejszego rozdziatu stosuje si¢ odpowiednio do ustalania koncowych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz koncowych ocen klasyfikacyjnych zachowania.

Rozdzial X

Prawa i obowiazki uczniow. Nagrody i kary

§ 47.
Uczniowie majg w szczeg6lnosci prawo do:
1. rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na budowaniu
podmiotowych relacji z nauczycielem, ktérego zasadami sa:

1) mozliwo$¢ zadawania przez ucznia pytan;

2) przekonanie, ze celem uczenia si¢ jest sukces kazdego ucznia, a nie oceny
i rywalizacja;

3) mozliwos¢ skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej;

4) efektywne wykorzystanie czasu lekcji;

5) stosowanie wspierajacych metod uczenia sig¢;

6) uczenie si¢ na bledach;

7) brak obowigzkowych prac domowych;

8) oczekiwanie postepu, a nie perfekc;ji;

9) wspodlpraca w zaufaniu 1 wspotodpowiedzialno$ci, w oparciu o szczeros¢
1 wzajemny szacunek;

10) komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera;
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dokonywania wyboru co do liczby i stopnia trudno$ci wykonywanych zadan,
podejmowanych przedsiewzieé¢, takze w obszarze zachowania (praca nad sobg);
spotkan tréjstronnych uczen-nauczyciel-rodzic, ktore majg wspiera¢ ucznia

W rozwigzywaniu problemow i pokonywaniu trudnosci;

korzystania z bazy dydaktyczno-naukowe;j 1 zaplecza socjalnego szkoty,

w szczegblnosci  z biblioteki, Swietlicy, pracowni, szatni, stolowki.

§ 48.
Dyrektor Szkoty niezwlocznie podejmuje niezbedne dziatania w przypadku powzigcia
informacji o naruszeniu praw uczniow, a w szczeg6olnosci:

1) przeprowadza postgpowanie wyjasniajgce, ktore ma na celu m.in. ustalenie
podmiotow odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego
naruszenia;

2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktérego prawa zostaly naruszone;

3) dazy do wyeliminowania skutkow naruszenia.

Kazdy uczen, ktérego prawo zostato naruszone, ma prawo ztozy¢ skarge do dyrektora
Szkotly. Jesli naruszenia prawa dopuscit si¢ Dyrektor Szkoty, przyshuguje prawo
ztozenia skargi do Organu Prowadzacego.

Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia w mozliwie
najkrétszym terminie, jednak nie dluzszym niz 14 dni. Jesli dotrzymanie tego terminu
nie jest mozliwe z powodow wynikajacych ze stopnia zawitosci sprawy lub
okoliczno$ci niezaleznych od organu, organ moze wydhuzy¢ termin do rozpatrzenia
sprawy, informujac o tym sktadajacego skarge oraz podajac powod wydtuzenia
terminu.

Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich staran, aby strona
skladajaca skarge nie poniosta negatywnych konsekwencji zwigzanych ze zlozeniem
skargi, w szczegolnosci zapewnic, aby fakt ztozenia skargi nie zostal ujawniony bez
zgody skarzacego, chyba ze co innego wynika z przepisow prawa powszechnie
obowigzujacego oraz zapewni¢ stronie skarzacej anonimowos$¢, chyba Zze ujawnienie
tozsamosci skarzacego jest niezbednie konieczne do rozpatrzenia skargi

1 wyeliminowania naruszen praw ucznia.
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§ 49.

Uczniowie sg zobowigzani do:

1.

udzialu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez nich
dodatkowych zaje¢ciach edukacyjnych;

systematycznego i punktualnego uczg¢szczania na zajecia, o ktorych mowa w pkt 1;
przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i1 przerw migdzy nimi pod

nadzorem nauczycieli — o ile nie uzyskali pelnoletnosci.

§ 50.
Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania
podczas zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w niniejszym paragrafie.
W trakcie zaje¢ uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania polecen nauczyciela
w zakresie bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy.
Uczniowie nie moga podczas zaje¢ samowolnie opuszczac sali lekcyjnej lub innego

miejsca, w ktorym odbywajg si¢ zajecia.

§ 51.
Uczniowie s3 zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w  zakresie
usprawiedliwiania nieobecno$ci na zaj¢ciach edukacyjnych okreslonych w niniejszym
paragrafie.
Uprawnionymi do zlozenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecnosci sg: rodzice
uczniéw niepetnoletnich i uczniowie petnoletni. Rodzice uczniéw petnoletnich nie sa
uprawnieni do sktadania wnioskow, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym.
Whniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci sktada si¢ w formie pisemnej lub
elektronicznej poprzez modul frekwencji.
Whniosek o usprawiedliwienie nieobecno$ci powinien zawiera¢ wskazanie zajeé
edukacyjnych, ktore s3a objete wnioskiem oraz wskazanie powodu kazdej
nieobecnosci. Do wniosku mozna zalaczy¢ dowody uprawdopodabniajace zaistnienie
okolicznosci stanowigcych powod nieobecnosci.
Whniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien by¢ ztozony w terminie 14 dni

od dnia, w ktorym ustata przyczyna nieobecnosci.
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Wychowawca klasy rozpatruje wniosek, w szczegdlnosci biorgc pod uwage, czy
wskazane we wniosku powody nieobecno$ci uzasadniajg nieobecno$¢ ucznia na
zajeciach edukacyjnych.

Whniosek ztozony przez podmiot nieuprawniony oraz taki, ktory nie uzasadnia w
sposob dostateczny nieobecnos$ci, podlega odrzuceniu. Wniosek ztozony po terminie,
o ktorym mowa w ust. 6, moze zosta¢é odrzucony. Pozostate wnioski zostaja
uwzglednione 1 wychowawca usprawiedliwia nieobecnos¢.

Na odrzucenie wniosku, o ktorym mowa w ustepie poprzedzajacym, wnioskodawcy
stuzy skarga do dyrektora szkoty, ktora powinna zosta¢ zlozona w terminie 3 dni od
dnia odrzucenia wniosku, z zachowaniem wymogoéw okreslonych w ust. 3. Skarga
powinna by¢ wilasciwie uzasadniona. Dyrektor, rozpatrujac skarge, moze ja odrzucié
lub uwzgledni¢, zobowigzujac wychowawce klasy do usprawiedliwienia nieobecnosci.

Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§ 52.

Uczen moze zosta¢ zwolniony z czgsci zaje¢ w danym dniu. Do wniosku o zwolnienie
ucznia z czg¢$ci zaje¢ w danym dniu stosuje si¢ odpowiednio postanowienia § 53 ust.
2,3,4, 617, ztym ze wniosek mozna ztozy¢ takze w formie ustnej i takze wobec
dyrektora szkoty.

Nieobecno$ci ucznia, objete wnioskiem o zwolnienie z czgsci zaje¢ w danym dniu,
uznaje si¢ za usprawiedliwione.

Uczen pelnoletni, ktory samowolnie opuscit cze$¢ zajg¢ w danym dniu bez
dochowania procedury okreslonej w niniejszym paragrafie, nie ma mozliwosci

usprawiedliwienia nieobecnosci na tych zajeciach.

§ 53.
Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie zasad ubierania
si¢ na terenie Szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.
Uczniowie s3 obowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami
spotecznymi, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego
elementy nawotujace do nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz
stwarzajace zagrozenie dla bezpieczenstwa innych uczniéw, nauczycieli, pracownikéw

Szkoty lub samego ucznia.
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. Na zajeciach wychowania fizycznego uczniéw obowiazuja strdj sportowy oraz obuwie

sportowe.

§ 54.
Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie warunkow
wnoszenia i korzystania z telefondw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.
. Na teren Szkoty mozna wnosi¢ telefony komdrkowe i1 inne urzadzenia elektroniczne.
. Na terenie Szkoly mozna korzysta¢ z telefonéw komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych, tylko za zgoda nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajecia.
Korzystanie na terenie Szkoty z telefonéw komodrkowych 1 innych urzadzen
elektronicznych powinno odbywa¢ si¢ z poszanowaniem zasad wspolzycia
spotecznego, w tym w szczegdlnosci prawa do prywatno$ci uczniow i nauczycieli

i prawa do niezakléconego przebywania na terenie Szkoty.

§ 55.
Uczniowie sg zobowiazani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania
wobec nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty oraz pozostatych uczniéw
okreslonych w niniejszym paragrafie.
Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego czlonka spotecznosci
szkolnej oraz odnoszenia si¢ do kazdego z szacunkiem i w sposob niedyskryminujacy.
Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do

nauczycielek i nauczycieli, innych pracownikow Szkoty oraz pozostatych uczniow.

§ 56.
Uczen moze zosta¢ przeniesiony do innej Szkoly w przypadku:
1) ztozenia wniosku o zmiang Szkoty przez rodzicéw/opiekundow prawnych
ucznia;
2) decyzji Organu Prowadzacego Szkote, wydanej na wniosek Dyrektora Szkoty,
w sytuacjach razgcego naruszania zasad wspolzycia spotecznego lub innych
powaznych naruszen regulaminu szkolnego, po wyczerpaniu wszystkich

dostepnych srodkéw wychowawczych 1 dyscyplinarnych.
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Decyzj¢ o wystgpieniu z wnioskiem o przeniesienie ucznia podejmuje Dyrektor
Szkoty na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego.

Whniosek o przeniesienie ucznia do innej Szkoty kierowany jest do Organu
Prowadzacego Szkole oraz Kuratora O$wiaty, ktdrzy podejmuja decyzj¢ w tej sprawie.
. Uczen oraz jego rodzice/opiekunowie prawni maja prawo do zapoznania si¢

z uzasadnieniem decyzji i1 ztozenia odwotania do kuratora o§wiaty w terminie 14 dni

od jej doreczenia.

§ 57.
Uczen moze zosta¢ nagrodzony za wzorowe wywigzanie si¢ ze swoich obowigzkow
szkolnych, wzorowg postawe prospoleczng, w tym w szczegdlnosci w zaangazowanie
w wolontariat i pomoc innym, osiaggane sukcesy sportowe, naukowe, artystyczne i
inne.
Rodzaje przyznawanych nagrod:
1) List Gratulacyjny Dyrektora Szkoty — dla absolwentow szkoty wpisanych do
Ztotej Ksiegi,
2) List Gratulacyjny Wychowawcy Klasy — przyznawany przez wychowawce
klasy;
3) wpis do Ztotej Ksiegi - dla uczniow majacych wzorowe zachowanie 1 co
najmniej bardzo dobre oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.
Od nagrody, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1, uczniowi przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty
rozpatruje wniosek w terminie 7 dni. Decyzja Dyrektora Szkoty jest ostateczna.
Od nagrdd, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 1 3, uczniowi przystuguje odwolanie do
dyrektora szkoly w terminie 14 dni. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotanie w terminie

7 dni. Decyzja dyrektora szkoly jest ostateczna.

§ 58.
Uczen za nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoly moze zosta¢ ukarany:
1) Nagang Dyrektora Szkoty;
2) Nagang Wychowawcy Klasy.
Od kary, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uczniowi przystuguje odwotanie w terminie 14

dni do organu nadzorujacego.
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Od kary, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, uczniowi przystuguje odwotanie do dyrektora
szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni.
Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

. W przypadku gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu
karalnego na terenie Szkotly lub w zwigzku z realizacja obowiagzku szkolnego lub
obowigzku nauki Dyrektor Szkoly moze podja¢ dziatania okreslone w art. 4 ust. 4

Ustawy z dnia 9 czerwca 2022r. o wspieraniu 1 resocjalizacji nieletnich.

Rozdzial XI

Oddzialy przedszkolne

§ 59.

. W Szkole funkcjonuja oddzialy przedszkolne realizujagce program wychowania
przedszkolnego.

. Do oddzialu moga uczgszcza¢ dzieci w wieku 3-7 lat zamieszkate na terenie gminy
lub, w przypadku wolnych miejsc, spoza gminy.

. W uzasadnionych przypadkach do oddzialu moze ucz¢szczaé dziecko, ktore
ukonczyto 2,5 roku.

. Dzieci  szeScioletnie maja obowigzek odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego.

. Dzieciom, ktérym odroczono obowigzek szkolny, umozliwia si¢ uczeszczanie do
przedszkola do 8. roku zycia.

. Zasady rekrutacji okresla organ prowadzacy.

§ 60.
Oddzial przedszkolny funkcjonuje w godzinach 7:15 — 15:30.
. Wychowanie, nauczanie i opieka w ramach podstawy programowej sg bezptatne.
. Za zgoda rodzicéw 1 w zaleznosci od mozliwosci finansowych szkoty moga by¢
organizowane zajecia dodatkowe (np. rytmika, jezyki obce).

. Dla dzieci, ktérych rodzice wyraza pisemng zgod¢ organizowane sg lekcje religii.

§ 61.

. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac¢ 25.
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. Rekrutacja odbywa si¢ na podstawie odrebnych przepisow.

Oddziaty przedszkolne funkcjonuja przez caty rok szkolny, a terminy przerw ustala
Dyrektor Szkoty.

Organizacje¢ pracy okresla ramowy rozktad dnia, ktory uwzglednia ochron¢ zdrowia

1 higien¢ oraz oczekiwania rodzicow.

§ 62.

Celem wychowania przedszkolnego jest wspomaganie rozwoju dziecka oraz
przygotowanie go do nauki w szkole.

. Do zadan oddzialu nalezy m.in.:

1) ksztaltowanie umiejgtnosci spotecznych,

2) rozwijanie mowy i intelektu,

3) wspieranie rozwoju fizycznego,

4) wdrazanie do dbatosci o bezpieczenstwo, higieng i kulture osobista,

5) rozwijanie zainteresowan i talentow.

Oddzial zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu dzieci oraz organizuje

pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

§ 63.
Godzina zaje¢ trwa 60 minut.
. Zajecia dodatkowe maja dostosowang dtugos¢:
1) dla dzieci 3-4-letnich — ok. 15 minut,
2) dla dzieci 5-letnich — ok. 30 minut.

§ 64.

Szkota sprawuje stata opieke nad dzie¢mi zaréwno w oddziale, jak i podczas zajgc
poza jego terenem.
. Dzieci sg pod opieka nauczyciela, ktory odpowiada za ich bezpieczenstwo.
. Pracownicy Szkoty nie podajg dzieciom lekow.
. W przypadku wycieczek poza Szkote obowigzuje odpowiedni nadzor i pisemna zgoda
rodzicow.
§ 65.
. Dzieci przyprowadzaja i odbieraja rodzice lub upowaznione osoby.
. W razie spdznienia nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicami i pozostaje z dzieckiem

maksymalnie godzing.
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3. W przypadku braku kontaktu z rodzicami Dyrektor moze wezwac policje.
§ 66.
1. Wspoélpraca odbywa si¢ poprzez zebrania, spotkania indywidualne, dni otwarte,
zajecia pokazowe 1 wystawy prac dzieci.
2. Nauczyciel dostarcza rodzicom informacje o rozwoju dziecka oraz jego gotowosci do
nauki w Szkole.
§ 67.
1. Dziecko ma prawo do:
1) szacunku i godnego traktowania,
2) opieki i bezpieczenstwa,
3) swobodnego wyrazania mysli i uczucg,
4) rozwijania talentoOw i zainteresowan.
2. Dziecko ma obowigzek:
1) przestrzegania zasad wspolzycia w grupie,
2) dbania o bezpieczenstwo swoje 1 innych,
3) szanowania wtasnosci 1 pracy innych.

§ 68.

1. Nauczyciel organizuje proces dydaktyczno-wychowawczy zgodnie z metodyka
1 programem nauczania.
2. Odpowiada za jakos$¢ nauczania i bezpieczenstwo dzieci.
3. Planowanie pracy dydaktycznej obejmuje dostosowanie metod do potrzeb dzieci,

organizowanie zaj¢¢ dodatkowych 1 wspotprace z rodzicami.

Rozdzial XI

Ceremonial, sztandar i godlo szkoly

§ 69.
1. Szkota posiada sztandar szkoty/godto szkoty/ceremoniat szkolny.
2. Elementem statym patriotycznych uroczystosci szkolnych jest udziat w nich sztandaru
Szkoly z przestrzeganiem nastepujacych zasad:

1) wprowadzenie sztandaru;
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2) hymn panstwowy;

3) cze$¢ oficjalna uroczystosci,
4) wyprowadzenie sztandaru;
5) czg$¢ artystyczna.

3. podczas uroczystosci szkolnych uczniowie zobowigzani sa stosowac strdj galowy na
ktory sktada sie biala koszula, granatowa lub czarna spddnica lub granatowe lub
czarne spodnie;

4. na uroczystosciach szkolnych moze by¢ od$piewany hymn szkoly o ponizszej tresci:

1. Byl raz cztowiek Polak wielki
Prymas Tysiaclecia
Trud 1 smutek gasit wszelki

Mito$¢ w nas rozniecat.

Refren:

Patron Szkoty, Prymas Tysiaclecia
Niech przyktadem serca nam o$wieca
Patron Szkoty, Prymas Tysiaclecia

Swoim sercem przyktad daje nam.

2. Tyle pigknych stoéw na $wiecie
Co zalety oznajmiaja
Lecz nie wszyscy ludzie przeciez

Te zalety posiadajg.
Ref.

3.Serce odda¢ chciat Ojczyznie
Serce pigkne, czyste
Nawet wroga umial kocha¢

Ludziom mito$¢ dat.
Ref.

5. Praca wychowawcza i dydaktyczna jest zwigzana z patronem szkoly Stefanem
Kardynatem Wyszynskim miedzy innymi poprzez organizowanie:

1) Dnia Patrona Szkoty;
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2) wycieczek §ladami Patrona.

§ 70.
1. Szkota posiada pieczeci:

1) pieczatka podtuzna o nastgpujacej tresci: Szkota Podstawowa im. Stefana
Kardynata Wyszynskiego w Stadnikach Stadniki 148, 32-410 Dobczyce, Tel.
1227101 51

2) pieczecig okragla duza o tresci: Godlo panstwowe w srodku 1 napis w otoku:
Szkota Podstawowa im. Stefana Kardynata Wyszynskiego w Stadnikach

3) pieczgcig okragly mata o tresci: Godlo panstwowe w $rodku i napis w otoku:
Szkota Podstawowa im. Stefana Kardynata Wyszynskiego w Stadnikach

2. Pieczeci sg uzywane zgodnie z odrebnymi przepisami.

§71.
1. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.
2. Szkota prowadzi dokumentacj¢ swojej dzialalnosci i przechowuje ja w archiwum

zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 72.

Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace 1 dotyczace

tych spraw odrebne przepisy.

Rozdzial XII

Przepisy koncowe

§ 73.

Wraz z wej$ciem w Zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut szkoty.

§ 74.

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 16 stycznia 2025 roku.
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